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Unsere Seminarreihe
Für alle Mitarbeitenden der Einrichtungen, Gesellschaften und 

der Zentralen Verwaltung im Diakonieverbund Schweicheln e.V.
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Glaube ist in mir – ein warmer Kern,

ich lebe, empfinde und handle und gehe

meinen eigenen Weg.

Glaube ist mein Seismograph,

das Unrecht zu sehen und zu benennen,

das eigene Handeln immer wieder zu überprüfen.

Glaube stärkt mein Rückgrat,

die Freiheit meiner Gedanken zu genießen,

das Sollen, Müssen, Können und Dürfen zu unterscheiden.

…

Glaube ist mein tiefes Vertrauen in die Menschen,

die Begegnung mit Zuwendung und Respekt zu gestalten,

die verborgenen Kräfte und Fähigkeiten zu wecken.

Glaube ist in mir – ein warmer innerer Kern,

ich suche, finde und verwerfe und gehe

meinen eigenen Weg.

Anonym
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Vorwort zur Seminarreihe
Die erfolgreiche Seminarreihe wird neu aufgelegt.

Liebe Kolleg*innen,

wir freuen uns sehr, dass wir Ihnen in den 
nächsten Jahren wieder unsere Seminar-
reihe anbieten dürfen. 

Der Diakonieverbund Schweicheln e.V. 
beschäftigt derzeit ca. 2.200 Mitarbei-
tende mit verschiedenen Einsatzorten in 
Berlin / Brandenburg, im Münsterland, 
im Ruhrgebiet und im Kreis Herford. Sie 
alle sind Teil dieses Verbunds, denn Sie 
arbeiten in einer unseren Einrichtungen 
und Gesellschaften, die auf der Rückseite 
dieses Flyers auf der Karte abgebildet 
sind. Die räumliche Entfernung voneinan-
der führt dazu, dass die Tatsache, dass wir 
alle zu einem Verbund gehören, schwer 
wahrnehmbar sein kann. Unser Ziel, das 
„Wir“ zu leben, inspirierte uns dazu, eine 
Seminarreihe für Sie aufzusetzen, die 
Ihnen einerseits eine kleine „Auszeit“ von 

Ihrem Arbeitsalltag und andererseits die 
Möglichkeit zum kollegialen Austausch 
bieten soll. Seit 2018 nutzen wir sehr gern 
und erfolgreich die Kompetenzen und 
Erfahrungen des Teams der Ev. Bildungs-
stätte für Diakonie und Gemeinde. In 
guter Zusammenarbeit entwickelten wir 
vier Seminare mit verschiedenen The-
menschwerpunkten, die alle miteinander 
verbunden sind. 

Wir laden Sie zu einer spannenden Entde-
ckungsreise ein, in der Sie in Kontakt mit 
Ihren persönlichen Kraftquellen kommen, 
den Sinn Ihrer Arbeit neu entdecken und 
sich mit Ihren verschiedenen Rollen im 
Berufs- und Privatleben auseinander set-
zen können. Das vierte Modul zum Thema 
„Viele Boote – ein Verbund, Gemeinsam 
unterwegs“, in dem das Miteinander im 
Arbeitsalltag in den Blick genommen wird, 
schließt den Kreis. Im Selbstverständnis 

des Diakonieverbund Schweicheln e.V. 
ist es wichtig, dass Mitarbeitende Raum 
dafür haben, sich über ihren Glauben 
auszutauschen, verschiedene Sichtweisen 
zu diskutieren, sich gegenseitig kennen-
zulernen und zu inspirieren, Netzwerke zu 
knüpfen und Gemeinschaftsgefühl zu ent-
wickeln sowie sich in ihrer persönlichen 
Entwicklung zu stärken, um als authenti-
sches Gegenüber für die uns anvertrauten 
Kinder und Jugendlichen zu agieren.

Auf den folgenden Seiten fi nden Sie eine 
inhaltliche Beschreibung der einzelnen 
Module. 

Um für Sie zukünftig passgenaue Semina-
re zu entwickeln, würden wir sehr gerne 
erfahren, welche Themen Sie persönlich 
und in Ihrem berufl ichen Kontext bewegen. 
Was benötigen Sie von uns, um Ihre Arbeit 
gut und gestärkt ausführen zu können?

Arbeitsweise und Methoden
• Impulsvorträge und 
   Plenumsdiskussionen
• Gruppenarbeit
• Einzelarbeit und Übungen
• Spirituelle Rahmung
• Persönliche Refl exion und Übungen

Ulrike Eckart
Assistenz des Vorstands



Wie ein Baum am frischen Wasser.
Kraftquellen entdecken und pflegen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den 
Einrichtungen, Gesellschaften und der 
Zentralverwaltung im Diakonieverbund 
Schweicheln leisten hervorragende Arbeit. 
Für diese Arbeit brauchen sie viel Kraft: 
das bedeutet unter anderem Verständnis, 
Geduld, Gelassenheit, Mut und Entschlos-
senheit.

Was gibt Ihnen Kraft? 
Das Seminar will einerseits selbst Kraft-
quelle sein, Sie andererseits dabei unter-
stützen, Ihre Kraftquellen zu entdecken, zu 
pfl egen und neue für sich zu erschließen.

Wie kann ich aus der Arbeit für die Arbeit 
Energie gewinnen? Persönliche Erfah-
rungen und Strategien sollen dabei im 
Vordergrund stehen. Außerdem werden 
die diakonischen Wurzeln und Grundlagen 
des Diakonieverbundes Schweicheln in 
den Blick genommen: auch sie sollen und 

wollen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
stärkend sein. 

Was gibt Ihnen persönlich Kraft? Wie muss 
Ihre Arbeit gestaltet und organisiert sein, 
dass Sie sie auch als Kraftquelle erleben?

Welche spirituellen, geistlichen und 
geistigen Impulse bieten die diakonischen 
Wurzeln und Grundlagen? Wie können sie 
sinnstiftend und unterstützend erlebt und 
gelebt werden?

Im Austausch miteinander und in der 
Refl exion bekannter und neuer Kraftquel-
len werden Sie gestärkt für den (Arbeits-)
Alltag!
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Nimm dir Zeit zum Arbeiten,

es ist das Geheimnis deines Erfolges.

Nimm dir Zeit zum Regenerieren,

es ist die Quelle deiner Kraft.

Nimm dir Zeit herauszufinden,

wann das eine oder das andere dran ist.

Evangelischer Lebensbegleiter, 
Gütersloh 2007, 4. Juli



Meine Arbeit macht SINN
Die kraftspenden Möglichkeiten meiner Arbeit entdecken und pflegen

„Der Sinn, den ich in meinem Leben im 
Ganzen und den ich der konkreten Situation 
gebe, ist etwas, woraus ich Kraft schöpfe 
und was mein Leben befruchtet und er-
frischt. Wenn ich keinen Sinn wahrnehme, 
verliere ich den Kontakt zu dieser Quelle. 
Ich irre ziellos umher, ohne die lebensspen-
denden Möglichkeiten zu entdecken, die 
unmittelbar vor meinen Füßen sprudeln.“ 
(Anselm Grün)

Welchen Sinn macht Ihre Arbeit?
Welchen können Sie ihr geben? Welchen be-
kommen Sie geschenkt? Was kann man tun, 
wenn der Sinn abhanden gekommen ist? 

Das Seminar will Ihnen die Möglichkeit 
geben, den Sinn Ihrer Arbeit (neu) zu ent-
decken. Dieser Sinn wird Ihnen als Kraft-
quelle dienen, wenn Sie die Möglichkeiten 
pfl egen, „in Kontakt mit dieser Quelle zu 

sein“. Dazu bekommen Sie Anregungen 
und Strategien für die Gestaltung Ihrer 
Arbeit – und Ihres Lebens.

Außerdem werden die diakonischen Wur-
zeln und Grundlagen des Diakonieverbun-
des Schweicheln in den Blick genommen: 
auch sie sollen und wollen für Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter stärkend und 
SINN-stiftend sein. 

Das Seminar bietet Zeit für die per-
sönliche Refl exion und den Austausch 
miteinander, für fachliche Impulse und 
Netzwerkarbeit sowie geistlich-spirituelle 
Stärkung.
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Sinn kann nicht erzeugt werden,

Sinn muss gefunden werden.

nach Viktor E. Frankl
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Wo Menschen sich vergessen,

die Wege verlassen,

und neu beginnen, ganz neu.

Da berühren sich Himmel und Erde…

Thomas Laubach

In die Rolle fallen
Meine verschiedenen Rollen professionell füllen, 
dabei authentisch bleiben und die eigene Balance finden

Im Arbeitsalltag sind wir Teil eines Teams 
– und von vielen Anforderungen umgeben. 
Was genau ist meine Rolle? Wie verhält sie 
sich zu den Rollen der anderen? Und dann 
noch die vielen Ansprüche. Auch die, die 
ich an mich selbst stelle.

Ich bewege mich in sehr verschiedenen 
Rollen. Berufl ich und privat. Sind sie tat-
sächlich so verschieden? Gibt es Über-
schneidungen? In meinem „einen“ Leben 
muss alles seinen Platz fi nden – in einer 
guten Balance, die mich zufrieden macht. 
Günstigstenfalls aus meiner Mitte heraus, 
die auch nach außen strahlt.

Im Seminar wollen wir eine Bestandsauf-
nahme machen. Wir schärfen die professio-
nelle Rolle und setzen sie in einen Zusam-
menhang mit der privaten Rolle. 

Dafür nutzen wir unter anderem systemi-
sche Methoden und Sichtweisen. Welche 

Werte und Leitbilder sind dabei hilfreich? 
Was (be-)hindert eigentlich? Was benöti-
gen wir, um in und mit unserer Arbeit zu-
frieden zu sein? Finden wir in diakonischen 
Grunderfahrungen und in Spiritualität dafür 
einen heilsamen Raum?

Wir gehen in einen Austausch über das 
eigene Erleben, über Schwierigkeiten und 
Lösungen und entwickeln gemeinsam Ideen 
für eine gesunde Balance. Wir arbeiten 
an Rollenklarheit ohne Starrheit und eine 
Stärkung für Ihren berufl ichen und priva-
ten Alltag. Mit einer guten Portion Ideen, 
neuen Impulsen und einem erfrischenden 
kollegialen Austausch werden Sie nach dem 
Seminar auf Ihren Arbeitsalltag blicken.
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Viele Boote – ein Verbund
Gemeinsam unterwegs
Verbindende Kräfte in einer starken Gemeinschaft entdecken

Vielfalt gemeinsam gestaltenVielfalt gemeinsam gestalten

Gemeinsam sind Sie in Ihrem Arbeitsalltag 
unterwegs – gemeinsam als Team und ge-
meinsam mit den Adressat*innen – jeweils 
in Ihrem spezifi schen Bereich. Im Verbund 
der unterschiedlichen Einrichtungen sind Sie 
unter einer Flagge unterwegs: der des Diako-
nieverbund Schweicheln e.V.

Als Mitarbeitende sitzen Sie mit Ihrem Team 
jeweils in einem eigenen Boot. Sie bestehen 
gemeinsam Wellengang und Flauten, halten 
miteinander Kurs. Jede und jeder ist mit ih-
ren und seinen unterschiedlichen Fähigkeiten 
und Kenntnissen, Begabungen und Gaben 
wichtiger Teil der Bootsgemeinschaft.

Ihr Boot ist im Verbund mit den anderen un-
terwegs. Hierin stecken verbindende Kräfte 
und Möglichkeiten für eine starke und sich 
stärkende Gemeinschaft.

Im Seminar wollen wir das Miteinander im 
Arbeitsalltag in den Blick nehmen: Wie erle-

ben Sie das Miteinander in Ihrem jeweiligen 
Aufgabenbereich? Welche Stärken haben 
Sie als (Dienst-)Gemeinschaft? Was klappt 
gut, was könnte verbessert werden? Welche 
Möglichkeiten haben Sie, über das Bestehen-
de hinaus ein verbindendes Miteinander und 
Gemeinschaft zu gestalten, die stärkt und 
trägt – in Ihrem Bereich und im Verbund?

Mit den Methoden der persönlichen Refl e-
xion und des Austausches untereinander, 
verknüpft mit Impulsvorträgen und kreativen 
Übungen in der Gruppe wollen wir dazu 
arbeiten. Die Frage nach Leitbildern und 
Werten, einem Kompass, wird uns ebenso 
beschäftigen wie die Refl exion diakonischer 
Erfahrungen. Wir können den Wind entde-
cken, der unsere Boote in Bewegung bringt.

Gestärkt vom miteinander Arbeiten, befl ügelt 
von neuen Gedanken und mit frischem Wind in 
den Segeln werden Sie nach den beiden Semi-
nartagen wieder in Ihren Alltag aufbrechen.

Es gibt verschiedene Gaben, 

aber es ist ein und derselbe Geist, 

der sie uns schenkt. 

Es gibt viele verschiedene Rollen, 

aber es ist ein und derselbe Auftrag, 

der uns allen gilt. 

Es gibt viele verschiedene Kompetenzen, 

aber es ist ein und dieselbe Kraft, 

durch die sie in uns allen wirksam werden.

aus dem 1. Brief des Apostel Paulus
an die Gemeinde in Korinth, Kap. 12
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Dozent*innenteam der Seminarreihe
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen

Anmeldung für die Seminarreihe
Infos zu den Terminen, dem Veranstaltungsort und den Kosten

Veranstaltungsort und Termine 
Wir bieten die Seminare sowohl Online als 
auch als Präsenzveranstaltung an. Termine 
und Veranstaltungsorte entnehmen Sie 
bitte unserer Website.
Dort gibt es alle aktuellen Informationen, 
auch speziell zu den Online-Seminaren.

www.diakonieverbund.de/
seminare/

Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail mit dem 
Formular an, das Sie auf der o. g. Website 
fi nden. Teilen Sie uns mit, in welcher Einrich-
tung, Projekt/Einsatzort Sie tätig sind.
Die Genehmigung der Bereichs-/bzw. Team-
leitung ist Voraussetzung für die Teilnahme.
Mit Ihrer Anmeldung buchen wir für Sie 
automatisch ein Einzelzimmer im entspre-
chenden Hotel.

Kosten
Die Seminarkosten für die Online-und Prä-
senz-Seminare trägt der Diakonieverbund
Schweicheln e.V..

Die Kosten für Übernachtung und Anreise 
werden von der jeweiligen Einrichtung
bzw. Gesellschaft übernommen.

Ansprechpartnerin

Ulrike Eckart
Assistenz des Vorstands
E-Mail eckart@diakonieverbund.de
Tel 05221 960 106

Jutta Beldermann
Pfarrerin, Geschäftsführerin 
der Ev. Bildungsstätte für 
Diakonie und Gemeinde, 
v. Bodelschwinghsche 
Stiftungen Bethel

Eckhard Vossiek
Diakon / Dipl. Soz.Päd.
Dozent in der Ev. Bildungs-
stätte für Diakonie und 
Gemeinde, v. Bodel-
schwinghsche Stiftungen 
Bethel im Ruhrgebiet

Anja Waterböhr
Diplom-Pädagogin, 
Dozentin in der Ev. 
Bildungsstätte für 
Diakonie und Gemeinde, 
v. Bodelschwinghsche 
Stiftungen Bethel



Diakonieverbund Schweicheln e. V. 

Verbundstraße 1
32120 Hiddenhausen
Tel 05221 960 0
Fax 05221 960 299
info@diakonieverbund.de
www.diakonieverbund.de
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